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HeD

BENEFICIARIOS
OBJETIVO GENERAL DEL| ORIGEN DEL. uNDappE | META IMPORTE IMPORTE % DEL
UNIDAD PROGRAMATICA UNIDAD RESPONS, b ] DA CUMPLIMIENT
PNDADPROGRAMATICA)  UNIDAD RESPONSABLE | PROGRAMA PROGRAMA _ | RECURSo | _ NDICADOR MEDIDA | ROCRAMA|  torizapo | METAREALZADA] o rvGADD . TPO CANTIDAD --
. . . . DA ) o S ODELAMETA| . LD
Prevencidn soclai de |Eficientar la Prestacién de Puntos
Seguridad Pablica Seguridad Pdblica Municipal  la violencia y Servicios y Mejoras de las  [Fondo 1V Estratégico Poscentuales 180 puntos $18,690,515.563 24,86 $4,646,267.52 24.86% Habitantes 23,450
seguridad plblics Actividades
Prevencion social de [Eficientar fa Prestacion de Puntos
Proteccion Civil Proteccion Clvii Municipal Iz violencia y Servicios y Mejoras defas  |Fondo IV Estratégico Porcentuales 100 puntos 62,236,985.28 208.22 $4,657,790,91  208,22% Habitantes 23,450
seguridad publica  [Actividades cema
Prevencidn social de [Eficientar la Prestacidn de Puntos
Transito Seguridad Pliblica Municipal  |la violenciay Servicios y Mejoras de las  [Fondo v Estratégico Porcentuales 100 puntos $1,007,137.09 2114 $212,880.18 21.14% Habitantes 23,450
seguridad piblica Actividades areen
Planeacion Municipal |Eficientar los Procesos Puntos
Presidencia Presidencia Municipal y desarrolio Administrativos, 8rindando  JRecurso Propio  |Estratégico vo:nm tusles 100 puntos $6,603,221.11 30,03 $1,982,870.70 36.03% Habitantes 23,450
. Instituclonal Calidad y Agilidad reen
Prevencién social de [Eficientar la Prestacion de Puntos
Sindicatura Sindicatura Municipal la violencia y Servicics y Mejoras delas  |Recurso Proplo  |Estratégico p " tuales 108 puntos $965,268.69 14.11 $136,236.00 14.11% Habitanfes 23,450
seguridad publica Actividades oreenta
Planeacidn Municipal |Eficientar los Procesos .
S .
ecretaria del Secretarla Munlclpal y desarrollo Administrativos, Brindando | Recurso Prapio |Estratégico Puntos 100 puntos $1,204,250.10 2250 1$270,999.00]  22.50% Habitantes 23,450
Ayuntamiento . ) . Porcentuales
Institucional Calidad y Agllidad
. Eficientizar los Racursos
Finanazas Sanas, .
Transparencla y Municipaies en los Puntos .
Tesorerla Municipal Tesoreria Municipal . Programas Administrativos  [Recusso Propic  |Estratégico 100 puntos $2,482,664.64 30,07 $746,461.12 30.07% Habitantes 23,450
Rendicidn de \moide el Porcentuales
Cuentas. aue .:G m.m
Funcionarpiento de la
Servicios Publi Eficientar los Servicios punt
Oficlalia Mayor Oficalfa Mayor Municipal “%% lpublicos e Infraestruciura  [Recurso Propio  |Estratégico ntos 100 puntos 523,397,508.46 23.60 $5,522,581.83 23.60% Habitantes 23,450
Municipales Urbana Porcentuates




Ferias y Eventos Desarrollo Social Desarrolto Fomentarla Cercanfaconla 1 - oo Proplo  |Estratéglco Funtos 300 puntos $8,644,343.37 34.73 $3,002,152.00f  34.73% Habltantes 23,450
Ecopémico Ciudadania Porcentuales
Eficiencia de los Servicios de
BIF Municipal Desarrollo Soclal Municipal Desazrollo Soclal Atencién, Aprendicale, Recurso Propio  {Estratégico Puntos 100 puntos: 54,117,044.52 1592 $655,234,00 15.92% Habitantes 23,450
Cultura e infraestructura Porcentuales
par# la Civdadania,
I ficlentar los Servicios '
. Obra Pablica e ] Servicios Pibicos _ |- Puntos.______ - - - . . e
. K { T ) jtiblicos o N Fi 0 3,228,108, 61 1,149,681.37 35.61% Habitantes 23,450
Administrativa . Obra Piblica Minlclpal .. Municlpalés M—“w__“mm Infraestructura ~ |Fondo Ul 1" |Estratégico Porcéntualas - - |100 puntes $3,228,108.80 356 51, b
|
- Eficientar los Servicios
Obra Piblica . . icios Publi i
Obra Piiblica Municipal servicios Pilblicos | blicos e Infraestructura  |Fondo it Estratégico Puntos 100 puntos $24,424,620.00 10,38 $2,534,382.73|  10.38% Habitantes 23,450
Infraestructura Municipales Urbana Porcentuales :
Planescisn Manicipal |Eficientar Ios Procesos Puntos
Regidores Regidores Municiapales. v desarrotio Administrativos, Brindando  fRecurso Proplo  {Estratégico borcentuales 100 PUNtos $4,105,171.74 19.63 $805,683.00 19.63% Habitantes 23,450
Institucional Calidad y Agilidad
: Planeacién Municipal {Eficientar Jos Procesos Puntos
Contraloria Constraloria Municipal y desarrollo Administrativos, Brindando  [Recurso Propie  |Estratégico porcentustes | 190 PURtOS $6132,630.78 18.35 $116,076.00 18,35% Habitantes 23,450
Institucional Cafidad y Agilidad
Planeacidn Municipal | Eficientar jos Procesos Puntos
Planeacién Urbanisme Municipal vy desarrolfo Adminlstrativos, Brindando  [Recurso Propio  |Estratégico Porcentuales 100 puntos $357,685.82 19,06 $75,796.00 19.06% Habitantes 23,450
Institacional Calidad y Agilidad
Redimensionar [a estructura
organizacionzl hasta alcanzar
) Planeacién Municipal [niveles optimos de numercs Puntos
Recursos Humanos Recursos Humanos v desarrotlo de dependencias, personal y |Recurso Propio  [Estratégico Porcentuales 100 puntos $201,521.82 2228 $44,904.00 22.28% Hahitantes N.w_amc
institucional tabuladores salarialas
adecuados a las necesidades
de |z funcion publica.
. " Desarrolle Territorial fEficientizacion del Uso del Puntos f
Urbanis ich i 160 punt ,046.53 0.00 0.00 0.00% Habitantes 23,450
mo Urbanismeo Municipal ¥ Medio Ambiente  [Suelo y Medio Ambiente. Fondo Il Estratégico Porcentuates puntos $528,0 & d L
Ecologla y Medio Ecologfa y Medio Ambiente Desarrollo Territorial |Eficientizacién del Uso del Puntos .
. i t: 207,307.00 442 9,170.00 4.42% Habitanfes 23,450
Ambiente Munlcipat vy Medio Ambiente  [Suelo y Medio Amblente. Recurse Propio  [Estratégico Porcentuales 100 puntos $207,307 5% ¢ !
Eftciencia de los Servicios de y
Educacién Educacién Municipal Desarrollo Sociat | ocior Aprendiale, Recurso Propio | Estratégico Puntos 100 puntos .$275,345.29 14.91 541,046.00  14.91% Habitantes 23,450

Cultura e Infraestructura
para la Cludadania.

Porcentuales




Eftciencia de los Servicios de
Atencién, Aprendizaje,

Puntos

Salud Municipal Salug Municigal Desarrollo Social Recurso Propio  {Estratégico 100 puntos 5475,399.43 17.46 $82,990.00 17.46% Habitantes 23,450
Cultura e Infraestructura Percentuales
para la Cludadanfa,
Hiclencia de Jos Servicios de
Atencidn, Aprendizaje,
Cultura e Infraestructura
Jévenes y Deportes Desarrollo Social Municlpal Desarralio Social para la m_c%am:_m Y Recurso Propic  |Estratégico Puntos 100 puntos $826,009.79 1047 $84,008.00 10.17% Habitantes 23,450
Eficiencia de los Servicios de Porcentuales
_ _ . Atencién, Aprendizaje, s i e . S
- -+~ |Cultura e Infraestructura
parz la Ciudadania. F
Eficiencia da los Servicies de
Cultura y Turismo Cultura y Turismo Munlclpal Desarrollo Sociaf Agencion, Aprendizaje, Recurso Propie  |Estratégico Puntas 100 puntos $572,383.97 1417 $84,529.00 14.77% Habitantes 23,450
Cuitura e Infraestructura Parcentuales
para |a Ciudadania,
Eficiencia de Jos Serviclos de
" - Atencién, izaje, . : . t
Migrante Desarrollo Soclal Municipal  [Desarrollo Social encién, Aprendizaje Recurso Propio  |Estratégico Puntos 100 puntos $188,822.03 11,53 $21,762,00)  11.53% Habitantes 23,450
Cultura e Infraestructura Porcentuales
para la Ciudadania,
Efictencia de los Servicios de
Biblioteca Municipal Desarrollo Soclal Municipal Desarrolfo Social Atencidn, Aprendizaje, Recurso Propio  |Estratégico Puntos 100 puntos $359,346.32 22,69 $81,529.00 22.69% Habitantes 23,450
Cultura e Infraestructura Porcentuales
para fa Ciudadanta.
Fficlencia tle los Servicios de
Institute de la Mujer Desarrollo Social Municlpal  |Desarroflo Social | ePcion. Aprendizaje, Recurso Propio  {Estratégico Puntos 100 puntos $238,262.05 12.27 $29,226.00|  12.27% Hahltantes 23,450
Cultura e Infraestructura Porcentuales
para la Cludadanfa.
N . t
Desarrollo Agropecuario Desarrolle Agropecuario Desarrallo Fomentar Iz Cercanla conla |, rco propio |Estratégico Puntos 100 puntos $384,748.35 18,49 $71,348.00)  18.49% Habitantes 23450
Econdmico Ciudadania Porcentuales
, D . .
Pesca Desarrolio Agropecuario aﬂ.a__o Famimq la Cercania con Ia Recurso Propic  |Estratégico Puntos 100 puntos . $375,878.56 16.58 - 562,304.00 16.58% Habitantes 23,450
Econdmico Ciudadania Porcentuales : :
Prevencién social de {Eficlentar la Prestacion de Puntos
Juridico Sindicatura Municipal la violencia y Servicios y Mejoras de las  |Recurso Proplo  |Estratégico Porcentuales 100 puntos $570,155.11 27,66 $157,711.70 27.66% Habitantes 23,450
sepuridad pdblica Actividades niua
Prevencidn social de |Eficientar la Prestacidn de Puntos
Reglamentos Sindicatura Munlcipal la violencia y Serviclos y Mejoras de las  [Recurso Propio  |Estratégico 100 puntos $177,498.78 16.77 $29,760.00 16.77% Habitantes 23,450

seguridad pabiica

Actividades

Porcentuales




U o>

Eficientizar Jos Recursos
Finanazas Sanas, Municipales en los
. i P Administrati . . Punt: .
Transparencia Tesorerfa Municipal Transparencia y rogramas Acministrativos | - curso Propio  |Estratégico unios 100 puntos $207,502.88 1246 $25,860.00 12.46% Hahitantes 23,450
Rendicidn de que lmpide el Porcentuales
Cuentas. Funcionamiento de la
Administracion,
Finanazas Sanas, Eficiencia de los Servicios de
. | Atencion, dizaje, . Punt:
Comunicacion soclal Desarrollo Social Municipal || oParenciay enclon, aprendizaje Recurso Proplo  |Estratégico untos 100 puntos 3419,777.97 25,66 $107,710.00|  25.66% Habitantes 23,450
Rendiclon de cultura e infraestructura Porcentuales
. T o e Cuentas, "~ " para la ciudadanfa.”™™ - - - T i o o
Eficiencia de los Servicios de
. . idn, X . Punt .
Desarrolle Social Desarrollo Soclal Munieipal  |Desarrotlo Social {1 cnelon aprendizaje Recurso Propia  [Estratégico untos 160 puntos $535,195,99 18.43 $98,625.00F  18.43% Habitantes 23,450
cultura e Infraestructura Porcentuates
para la ciudadania. .

W lonaan\ae

MARIBEL ROMERO LOP
TESORERA MUNICIPAL

i \\\ _Mam_,\a\%cﬁe%&wmomm 2

SINDICO MUNICIPAL *

C. YOLANDA MAYELA MACIAS HERNANDEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL

"Bajo prolesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razonablémente correctos, y son responsabilidad de! emisor.*




