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ANEXO 4: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO

BENEFICIARIOS
OBJETIVO GENERAL DEL | ORIGEN DEL unipap D |, META IMPORTE 0 D
UNIDAD PROGRAMATICA UNIDAD RESPONSABLE PROGRAMA INDICADOR PROGRAMA META REALIZADA IMPORTE DEVENGADO | CUMPLIMIENT
PROGRAMA RECURSO MEDIDA AUTORIZADO TIPO CANTIDAD
DA O DE LA META
Prevencion social de |Eficientar la Prestacion de B
Seguridad Piiblica Seguridad Piblica Municipal la violencia y Servicios y Mejoras de las Fondo IV Estratégico i reartidies 100 puntos 101.70 101.70% Habitantes 23,450
seguridad publica Actividades o
13,997,769.61 14,235,208.06
Prevencién social de |Eficientar la Prestacidn de Pt
Proteccion Civil la violencia y Servicios y Mejoras de las Fondo IV Estratégico Porcentuales 100 puntos 83.98 83.98% Habitantes 23,450
seguridad publica Actividades
1,530,586.78 1,285,391.85
Prevencion social de |Eficientar la Prestacion de B e s
Transito Seguridad Piiblica Municipal la violencia y Servicios y Mejoras de las Fondo IV Estratégico 5 ”., tules 100 puntos 56.09 56.09% Habitantes 23,450
seguridad piblica | Actividades RHER
717,870.40 402,620.78
Planeacién Municipal |Eficientar los Procesos Burlios
Presidencia Presidencia Municipal y desarrollo Administrativos, Brindando  [Recurso Propio  |Estratégico rea ol 100 puntos 133.47 133.47% Habitantes 23,450
Institucional Calidad y Agilidad
4,600,192.30 6,139,746.00
Prevencion social de |Eficientar la Prestacién de Buritas
Sindicatura Sindicatura Municipal la violencia y Servicios y Mejoras de las Recurso Propio  |Estratégico Boreefusias 100 puntos 59.30 59.30% Habitantes 23,450
seguridad publica Actividades
677,254.00 401,607.50
. Planeacién Municipal |Eficientar los Procesos
{
b o Secretaria Municipal y desarrollo Administrativos, Brindando  |Recurso Propio  |Estratégico oS 100 puntos 88.65 88.65% Habitantes 23,450
Ayuntamiento o ) = Porcentuales
Institucional Calidad y Agilidad
820,043.67 727,002.00
. Eficientizar los Recursos
Finanazas Sanas, .
Transparencia y Muricipales en los Puntos
Tesoreria Muni Tesoreria Municipal s Programas Administrativos  |Recurso Propio  |Estratégico 100 puntos 66.59 66.59% Habitantes 23,450
Rendicion de i — Porcentuales
que Impl
Centas; Funcionamiento de la H\mmm\mmm.u.m H‘Nwm‘mNN.Nm
Servicios Publi Eficientar los Servicios -
Oficialia Mayor Oficalia Mayor Municipal ) cos publicos e Infraestructura Recurso Propio  |Estratégico 100 puntos 100,07 109.07% Habitantes 23,450
Municipales WUrbisiia Porcentuales
roan
17,001,453.15 18,543,697.89




Fomentar la Cercania con la

Puntos

Ferias y Eventos Desarrollo Social Desarrollo Econdmico| § Recurso Propio  |Estratégico 100 puntos 99.51 99.51% Habitantes 23,450
Ciudadania Porcentuales
8,276,792.19 8,235,829.72
Eficiencia de los Servicios de
DIF Municipal Desarrolio Social Municipal  |Desarroliosoclal  |1€"10™ Aprendizaje, Recurso Propio | Estratégico Puntos 100 puntos 57.78 57.78% Habitantes 23,450
Cultura e Infraestructura Porcentuales
Ci ;
SRR IR 3,008,037.68 1,737,991.85
- Eficientar los Se s
Obra . , Servicios Publi Punt
Fapica Obra Piablica Municipal ervieios PORICOS | pablicos e Infraestructura |Fondo Il Estratégico e 100 puntos 114.10 114.10% Habitantes 23,450
Administrativa Municipales Uib Porcentuales
1ang 2,294,661.74 2,618,190.24
T Eficientar los Servicios
bra Publica - . Servicios Publi ; Punts ;
_Mamﬂ:_n":_.m Obra Piblica Municipal ervicios PUBIICOS | pablicos e Infraestructura |Fondo i Estratégico v“wh_”,&_ﬁ 100 puntos 67.11 67.11% Habitantes 23,450
Urbana 24,218,935.85 16,253,942.97
Planeacian Municipal |Eficientar los Procesos S
Regidores Regidores Municiapales, y desarrollo Administrativos, Brindando  [Recurso Propic  |Estratégico Porcantuales 100 puntos 75.08 75.08% Habitantes 23,450
Institucional Calidad y Agilidad
2,805,987.21 2,106,652.00
Planeacion Municipal |Eficientar los Procesos T
Contraloria Constraloria Municipal y desarrollo Administrativos, Brindando  |Recurso Propio  [Estratégico e 100 puntos 68.86 68.86% Habitantes 23,450
Institucional Calidad y Agilidad
434,967.46 299,500.00
Planeacién Municipal |Eficientar los Procesos Pl
Planeacion Urbanismo Municipal y desarrallo Administrativos, Brindando  [Recurso Propio  |Estratégico ——— 100 puntos 56.45 56.45% Habitantes 23,450
Institucional Calidad y Agilidad 272.752.73 153.966.00
/] G ’ i
Redimensionar la estructura
organizacional hasta alcanzar
Planeacién Municipal |niveles optimos de numeros Puntos
Recursos Humanos Recursos Humanos y desarrollo de dependencias, personal y |Recurso Propio  |Estratégico i — 100 puntos 88.17 88.17% Habitantes 23,450
Institucional tabuladores salariales
adecuados a las necesidades
de |a funcion publica.
135,817.01 119,744.00
Desarrollo Territorial |Eficientizacién del Uso del Puntos
7 . 2 - 84° i
Urbanismo Urbanismo Municipal v Medioamblents  |Susksy Media Arbiarite. Fondo Il Estratégico Borcantimlbs 100 puntos 40.84 40.84% Habitantes 23,450
363,399.40 148,412.00
Ecologia y Medio Ecologia y Medio Ambiente Desarrollo Territorial |Eficientizacién del Uso del ! y Puntos "
Ambiente Z_._:_n:um_ ¥y Medio Ambiente Suelo y Medio Ambiente. RecursoProplo  (Estratéglco Porcentuales 1007Untes 1183 1.83% Habltantes 23,450
146,721.90 17,352.00
Eficiencia de los Servicios de
i " 5 tencion, A dizaje, £ Punt "
Educacién Educacién Municipal DesafrolloSoeial |/ rorcion, Aprendizaje Recurso Propio  |Estratégico untos 100 puntos 55,00 55.00% Habitantes 23,450
Cultura e Infraestructura Porcentuales
) kil 192,444.34 105,853.00
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Eficiencia de los Servicios de
Atencion, Aprendizaje,

Puntos

Salud Municipal Salud Municipal Desarrollo Social Recurso Propio  |Estratégico 100 puntos 100.96 100.96% Habitantes 23,450
Cultura e Infraestructura Porcentuales
para la Ciudadania. 327,807.03 330,942.00
Eficiencia de los Servicios de
Atencion, Aprendizaje,
Cultura e Infraestructura
A 3 5 Ci I . Punt .
Jovenes y Deportes Desarrollo Social Municipal  [Desarrallo social  |P2"= 12 Cludadaniay Recurso Propio | Estratégico untos 100 puntos 37.91 37.91% Habitantes 23,450
Eficiencia de los Servicios de Porcentuales
Atencion, Aprendizaje,
Cultura e Infraestructura
para |a Ciudadania.
605,693.44 229,622.00
Eficiencia de los Servicios de
. ” g Atencicn, izaje, . P Punt "
Cultura y Turismo Cultura y Turismo Municipal  |Desarrollo Social encién, Aprendizaje Recurso Propio  |Estratégico s 100 puntos 88.13 88.13% Habitantes 23,450
Cultura e Infraestructura Porcentuales
are wcndnaie 410,693.21 361,934.00
Eficiencia de los Servicios de
. s Atencidn, Aj dizaje, L. Punt .
Migrante Desarrollo Social Municipal Desarrollo Social eRClEnsprenclize Recurso Propio  |Estratégico HIRoS 100 puntos 56.62 56.62% Habitantes 23,450
Cultura e Infraestructura Porcentuales
A 134,157.97 75,956.00
Eficiencia de los Servicios de
.- - 4 . i6n, Aprendizaje, . .
Biblioteca Municipal Desarrollo Social Municipal ~ |Desarrollo Social | "oneIén Aprendizaje Recurso Propio | Estratégico FUntos 100 puntos 12213 122.13% Habitantes 23,450
Cultura e Infraestructura Porcentuales
para la Cludadanfe, 247,125.69 301,814.00
Eficiencia de los Servicios de
" . . s Atencién, Aprendizaje, ’ - Punt 4’
Instituto de la Mujer Desarrolio Social Municipal Desarrollo Social P S b Recurso Propic  |Estratégico Hii08 100 puntos 86.19 86.19% Habitantes 23,450
Cultura e Infraestructura Porcentuales
para & Clidadarfa: 172,428.13 148,610.11
. \ . |F t i 1 . Punt
Desarrollo Agropecuario Desarrollo Agropecuario Desarrollo Econémico nw_m““wﬂﬂw L P | n”wnHEm_a 100 puntos 65.63 65.63% Habitantes 23,450
267,381.23 175,481.00
; . |F tar la Cercant . Punt )
Pesca Desarrollo Agropecuario Desarrollo Econémico, w:._m: mq. 2:Cercans con ls Recurso Propio  |Estratégico Hakes 100 puntos 63.77 63.77% Habitantes 23,450
Ciudadania Porcentuales
260,553.29 166,144.00
Prevencion social de  |Eficientar la Prestacion de Plintos
Juridico Sindicatura Municipal la violencia y Servicios y Mejoras de las Recurso Propio  |Estratégico Sl 100 puntos 100.23 100.23% Habitantes 23,450
seguridad publica Actividades
389,882.14 390,788.70
Prevencicn social de |Eficientar la Prestacion de biies
Reglamentos Sindicatura Municipal la violencia y Servicios y Mejoras de las Recurso Propio | Estratégico sl 100 puntos 50.61 50.61% Habitantes 23,450
seguridad publica Actividades
122,511.48 62,000.00




Eficientizar los Recursos
Finanazas Sanas, Municipales en los
. Trans i Administrati . Puntos
Transparencia Tesoreria Municipal tel um.a i mBmas.wm MINSHARVes | pecurso Propio  |Estratégico Ut 100 puntos 52.54 52.54% Habitantes 23,450
Rendicion de que Impide el Porcentuales
Cuentas. Funcionamiento de la
R 146,820.79 77,144.00
Finanazas Sanas, Eficiencia de los Servicios de
= . . . 4 Tra i tencion, dizaje, . . Punt
Comunicacién social Desarrollo Social Municipal pRrencRy Atarcon; aprendizale Recurso Propio  |Estratégico ntos 100 puntos 94,29 94.29% Habitantes 23,450
Rendicion de cultura e infraestructura para Porcentuales
Cuentas. la ciudadania.
287,001.78 270,608.00
Eficiencia de los Servicios de
" - tencion, di i Punt .
Desarrolio Social Desarrollo Social Municipal Desarrollo Social Atencicn, sprepdfzale; Recurso Propio  |Estratégico untos 100 puntos 64.31 64.31% Habitantes 23,450
cultura e infraestructura para Porcentuales
la ciudadania.
364,587.94 234,455.00
$77,593,828.92
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